Grotte di Castellana srl

Selezione per titoli ed esami per I'assunzione di n. 3 lavoratori dipendenti da inquadrare
nel terzo livello del CCNL turismo a tempo indeterminato. Il primo classificato in
graduatoria sara assunto a tempo pieno, il secondo ed il terzo saranno assunti a part-

time 50%”

Elenco candidati non ammessi alla prova orale

Cognome Nome Data di arrivo |Prot. N.
Antenore Massimiliano 16/10/2015|2309/E
Barletta Massimo 12/10/2015|2248/E
Calo Marina 06/10/2015|2215/E
Campanella Alessandra 18/10/2015|2344/E
Caramia Luciana 18/10/2015(|2333/E
19/10/2015|2361/E
Cometa Rosanna 19/10/2015|2362/E
Conz Eliana 16/10/2015|2306/E
Costante Sandro 18/10/2015(|2332/E
07/10/2015(2229/E
Curto Francesca 7/10/2015(2229/E bis
Dario Luca 19/10/2015|2347/E
De Carlo Amleto 19/10/2015|2358/E
De Pasquale Piera 16/10/2015|2293/E
19/10/2015|2349/E
Divella Angela 19/10/2015(2351/E
Fontanarosa Maria Giulia 17/10/2015(|2331/E
Galizia Francesca 19/10/2015|2354/E
19/10/2015|2352/E
Giannuzzi Rosa 19/10/2015|2353/E
Giotta Rosa 19/10/2015|2359/E
Grilletti Valeria 19/10/2015|2357/E
12/10/2015|2253/E
Guarini Carmen 16/10/2015|2285/E
lannello Federico 16/10/2015(|2294/E
Intini Antonio 16/10/2015|2297/E
12/10/2015|2251/E
13/10/2015]2272/E
Lapertosa Vito 16/10/2015|2310/E
Lippolis Fabio Nicola 17/10/2015|2326/E
Loperfido Tania 16/10/2015|2286/E
Malena Donatella 16/10/2015|2311/E
Manghisi Desi 17/10/2015(|2330/E
Mariella Rosa 18/10/2015|2336/E
Mastromarino Giovanna 17/10/2015(|2328/E
Mastrorillo Domenico 19/10/2015|2360/E
Mevoli Francesco 18/10/2015(|2341/E
Musio Apollonia 16/10/2015|2308/E




Pilolla Raffaele 18/10/2015|2334/E
Ricciardi Ivan Giampaolo 09/10/2015|2242/E
Romano Viviana 09/10/2015(2238/E
Romano Donato 16/10/2015(2287/E
Rossetti Marta 19/10/2015|2356/E
Russo Cristina 09/10/2015|2239/E
Russomanno Alessandro 16/10/2015|2292/E
Sbiroli Francesca 08/10/2015|2230/E
Spilotros Marino 19/10/2015|2348/E
Tanzi Simone 18/10/2015|2335/E
13/10/2015|2271/E
Tricarico Eleonora 13/10/2015(2271/E bis
Veneziani Adriana 12/10/2015|2252/E




